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Verordnung schen Demokratischen Republik. Schiffahrtsbetriebe im

iiber die Arbeit und das Verhalten
an Bord von Seeschiffen

— Seemannsordnung —
vom 2, Juli 1969

Die Seemannsordnung regelt auf der Grundlage des
Gesetzbuches der Arbeit der Deutschen Demokratischen
Republik in der Fassung der Bekanntmachung vom
23. November 1966 (GBL. I S.125) sowie des Gesetzes
vom 11.Juni 1968 {iber die gesellschaftlichen Gerichte
der Deutschen Demokratischen Republik — GGG —
(GBL. I S.229) die besonderen Pflichten und Rechte der
Seeleute sowie die sozialistische Leitungstitigkeit an
Bord von Seeschiffen. Sie soll dadurch zur Entfaltung
der Produktivkrifte und zur Vervollkommnung der
sozialistischen Arbeitsdisziplin an Bord beitragen und
die Erziehung und Selbsterziehung der Werktétigen der
Handelsschiffahrt und der Hochseefischerei fordern.

In Ubereinstimmung mit dem Bundesvorstand des

Freien Deutschen Gewerkschaftsbundes wird daher fol-
gendes verordnet:

1.
Allgemeine Bestimmungen
§1
Geltungsbereich
(1) Diese Verordnung gilt auf allen Frachtschiffen,
Fahrgastschiffen, Forschungsschiffen,  Ausbildungs-

schiffen und Schiffen der Hochseefischerei, die in der
Deutschen Demokratischen Republik beheimatet sind
und fiir den Verkehr auBerhalb der Territorialgewdisser
der Deutschen Demokratischen Republik bestimmt sind.

(2) Auf Personen, die sich an Bord befinden und
nicht zur Schiffsbesatzung gehéren, finden nur diejeni-
gen Vorschriften dieser Verordnung Anwendung, die
die Einhaltung der Sicherheit und Ordnung regeln.

11.
Die Schiffsbesatzung

§2
Umfang
(1) Zur Schiffsbesatzung gehoren der Kapitén, die
Olfiziere, die Unteroffiziere und die Mannschaft, wenn
sie in einem Arbeitsrechtsverhiltnis zum Schiffahrts-
betrieb stehen, sowie die angemusterten Mitarbeiter des
Medizinischen Dienstes des Verkehrswesens der Deut-

Sinne dieser Verordnung sind Betriebe, deren Schilfe
unter den Geltungsbereich gemall §1 Abs. 1 fallen.

(2) Die Funktionen des Kapiténs, der Offiziere, der
Unteroffiziere und der Mannschaft sind in der Anord-
nung vom 29.Oktober 1965 {iber die Besetzung von
Seeschiffen ~— Schiffsbesetzungsordnung — (SBO)
(GBL II S.805) und den Dienstordnungen der Schiff-
fahrtshetriebe geregelt.

§3
Befihigung zum Schiffsdienst
(1) Die Mitglieder der Schiffsbesatzung miissen liber

hohe politische und fachliche Kenntnisse verfiigen und
der Arbeiter-und-Bauern-Macht treu ergeben sein. Sie

haben jederzeit ihre Aufgaben gewissenhaft und ver-

antwortungsbewuf3t unter Einsatz inres ganzen Kon-
nens zu erfiillen.

(2) Die Mitglieder der Schiffsbesatzung missen die
fiir den Schiffsdienst erforderliche gesundheitliche
Tauglichkeit und Eignung besitzen, die durch ein arzt-
liches Zeugnis des Medizinischen Dienstes des Ver-
kehrswesens der Deutschen Demokratischen Republik
nachzuweisen sind.

§4

Auswahl der Mitglieder der Schiffsbesatzung

(1) Die Mitglieder der Schilfsbesatzung miissen
Staatsbiirger der Deuischen Demokratischen Republik
sein.

(2) Ausnahmen von der Regelung des Abs.1 sind
nur zuliissig, wenn das in zwischenstaatlichen Verein-
barungen vorgesehen bzw, durch die zustindigen zen-
tralen staatlichen Organe genehmigt ist oder wenn es
auBerhalb der Deutschen Demokratischen Republik zur
Aufrechterhaltung des Schiffshetriebes unumginglich
ist.

(3) Die Zusammensetzung und Ergiinzung der Schiffs-
besatzung erfolgen durch den Schiffahrtsbetrieb nach
Konsultation des Kapitins.

§5
Seefahrtsbiicher

(1) Auf einem Schiff, das sich auf See befindet, diir-
fen als Mitglieder der Schiffsbesatzung nur Personen
beschiiftigt werden, die ein gliltiges Seefahrtsbuch be-
sitzen.
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(2) Die Seefahrtsbiicher sind PaBersatz gemidfl den
geltenden Rechtsvorschriften der Deutschen Demokrati-
schen Republik. Sie sind vom Kapitdn in Verwahrung
zu nehmen und vor unbefugtem Zugriff zu sichern.

§6
Aufenthalt betriebstremder Personen an Bord

Personen, die nicht zur Schiffsbesatzung gehoren,
diirfen sich nur-mit Erlaubnis des Kapitdns oder sei-
nes Vertreters an Bord aufhalten. Angehorigen staat-
licher Organe oder gesellschaftlicher Organisationen
der Deutschen Demokratischen Republik, die das Schiff
zur Erfillung ihrer Aufgaben betreten, darf die Er-
laubnis zum Aufenthalt an Bord nicht versagt werden.

III1.

Leitung des Schiffsbetriebes
und Miiwirkung der Besatzungsmitglieder

Kapitin
§7

(1) Die Leitung des Schiffsbetriebes obliegt dem Ka-
pitdn. Er leitet als Beauftragter der Arbeiter-und-
Bauern-Macht das ihm anvertraute Kollektiv nach dem
Prinzip der Einzelleitung und personlichen Verantwor-
tung. Der Kapitan ist fiir die Erfiilllung der ihm und
den Mitgliedern der Schiffsbesatzung iibertragenen po-
litischen, tkonomischen und erzieherischen Aufgaben
verantwortlich.

(2) Der Kapitdn mull {iber umfangreiche politische
und fachliche Kenntnisse und Erfahrungen -verfiigen
und die Fihigkeit zur Leitung von Kollektiven besit-

zen sowie Inhaber eines Befidhigungszeugnisses sein,

das ihn zur Schiffsfiihrung berechtigt.

(3) Die Berufung und Abberufung der Kapitine er-
folgt durch den zustiindigen Minister entsprechend der
Verordnung vom 15.Juni 1961 iiber das Verfahren bei
der Berufung und Abberufung von Werktitigen (GBIl 1I
S. 235).

(4) Befindet sich der Kapitdn nicht an Bord oder ist
er an der Ausiibung seines Dienstes verhindert, so
wird er durch den Ersten Offizier vertreten. Befindet
sich kein Erster Offizier auf dem Schiff oder ist er an
der Ausiibung seines Dienstes verhindert, so wird
der Kapitdn durch den ranghochsten Nautischen Offi-
zier vertreten. Der Kapitdn kann in Ausnahmefillen
davon abweichende Festlegungen treffen; das gilt auch
liir den Ersten Offizier, wenn dieser den Kapitin ver-
tritt. ’

§8

(1) Der Kapitin hat die ordnungsgemiBe Vorberei-
tung, Durchfithrung und Auswertung der Reisen zu
gewihrleisten. Er ist insbesondere verantwortlich fiir

a) die politisch-ideologische Erziehung der Mitglie-
der der Schiffsbesatzung

b) die Schaffung aller Vorausselzungen, die gewéhr-
leisten, daB die Initiative der Mitglieder der
Schiffsbesatzung im Interesse einer hohen Plan-
erfillung auf die Schwerpunkte des Planes ge-
lenkt wird und ihre Vorschldge im sozialistischen
Wettbewerb verwirklicht werden

¢) die einwandfreie seeminnische Fiihrung des
" Schiffes und die Gewihrleistung der grofltmogli-
chen Sicherheit fiir Menschen und Vermogens-
werte
d) die systematische und =zielgerichtete Fodrderung
und Entfaltung der schoépferischen Mitarbeit al-
ler Mitglieder der Schiffsbesatzung und die stin-
dige Festigung und Entwicklung des sozialisti-
schen Bordkollektivs

e) die systematische Qualifizierung aller Mitglieder
der Schiffsbesatzung und die planméBige Arbeit
mit den Neuerern :

f) die allseitige geistige und korperliche Entwick-
lung der Mitglieder der Schiffsbesatzung zu so-
zialistischen Personlichkeiten, insbesondere die
Forderung und den Schutz der Jugendlichen

g) den Schutz, die Wartung und die Pflege des ihm
anvertrauten Volkseigentums

h) die Durchsetzung der innerbetrieblichen wirt-
schaftlichen Rechnungsfiihrung und die Gewihr-
leistung, einer rationellen Arbeitsorganisation

i}y die Entwicklung der sozialistischen Arbeitsdis-
ziplin sowie die Durchsetzung einer straffen
Ordnung entsprechend den besonderen Bedin-
gungen an Bord

i) die Gewihrleistung der kulturellen und sozialen
Betreuung der Mitglieder der Schiffsbesatzung

k) die Gewdhrleistung des Gesundheits-, Arbeits-
und Brandschutzes und die stindige Verbesse-
rung der Arbeits~ und Lebensbedingungen an
Bord.

(2) Der Kapitin ist gegeniiber den Mitgliedern der
Schiffsbesatzung weisungsberechtigt. Zur Gewihrleistung
von Sicherheit und Ordnung kann er auch allen son-
stigen an Bord befindlichen Personen Weisungen er-
teilen.

§9

Der Kapitin kann die zur Durchsetzung seiner Wei-
sungen gemdfB §8 Abs.2 erforderlichen MafBnahmen
treffen.

§10

(1) Der Kapitin ist berechtigt, Mitgliedern der
Schiffsbesatzung aus dienstlichen Griinden wéhrend
der Reise voriibergehend eine andere Tétigkeit zu tber-
tragen.

(2) Die Ubertragung einer ununterbrochenen anderen
Tatigkeit ist nur bis zum Anlaufen eines Hafens der -
Deutschen Demokratischen Republik, hochstens jedoch
bis zu einer Dauer von 6 Monaten, zuléssig,.

(3) Die Ubertragung einer ununterbrochenen Tétig-
keit {iber 14 Tage hinaus bedarf der Zustimmung der
Schiffsgewerkschaftsleitung,

§11

(1) Im Seenotfall ist der Kapitdn verpflichtet, sich
vordringlich um die Sicherheit der an Bord befind-
lichen Personen zu bemiihen. Er hat auBBerdem im Rah-
men der gegebenen Mioglichkeiten fiir die Rettung von
Schiff und Ladung zu sorgen.

(2) Der Kapitdn ist verpflichtet, einem anderen in
Seenot befindlichen Schiff alle erforderliche und mog-
liche Hilfe zu leisten, soweit dies ohne erhebliche Ge-
fahr fiir das Leben und die Gesundheit der auf dem
Schiff befindlichen Personen und ohne Verletzung wich-
tiger anderer Pflichten moglich ist.



‘Gesetzblatt Teil 11 ‘Nr. 58 — Ausgabelag: 18. Juli 1969 - 383

§12 -
% Offiziere
(1) Die Offiziere leiten die ihnen unterstehenden

Dienstbereiche. Sie haben den Kapitin bei der Erfiil-
lung seiner A_ufgaben zu unterstiitzen.

(2) Den Offizieren obliegen die politisch-ideologische
Erziehung und fachliche Qualifizierung der von ihnen
geleiteten Kollektive, die Organisation des Dienstab-

laufs und die Gew#hrleistung von Sicherheit und Ord-

nung in ihren Dienstbereichen. Sie sind fiir die Erfiil-
lung der ihren Dienstbereichen gestellten Aufgaben
verantwortlich.

'(3) Die Offiziere sind zur Erfiillung ihrer dienstlichen -

Aufgaben gegeniiber den ihnen unterstellten Mitglie-
dern der Schiffsbesatzung und zur Gewihrleistung von
Sicherheit und Ordnung gegeniiber allen sonstigen an
Bord befindlichen Personen weisungsberechtigt.

(4) Der Nautische Wachoffizier ist wihrend seiner
Wachzeit Vertreter des Kapitidns bei der Ausiibung der
Schiffsfiihrung. Er ist verpflichtet, den Kapitin un-
verziiglich zu unterrichten, wenn Entscheidungen
grundsitzlicher Art zu treffen sind oder die Schiffs-
fithrung kompliziert wird.

(5) Ubernimmt der Kapitin selbst das Kommando,
so hat er dieses eindeutig zum Ausdruck zu bringen.
Der Nautische Wachoffizier ist dann verpflichtet, ihn
bei der Schiffsfiihrung zu unterstiitzen.

§13
Unteroffiziere

(1) Die-Unteroffiziere sind verpflichtet, die Oifiziere -/

bei der Erfiillung ihrer Aufgaben zu unterstiitzen.

(2) Die Unteroffiziere leiten die ihnen unterstehenden

Dienstbereiche. Zur Erfillung ihrer Aufgaben und zur
Gewihrleistung von Sicherheit und Ordnung sind sie
-gegeniiber den ihnen unterstellten Mitgliedern der
Schiffsbesatzung weisungsberechtigt.

§14
. Schiffsrat
(1) Der Schiffsrat berdt den Kapitdn bei der Durch-
fihrung seiner Aufgaben und wird von ihm geleitet.

Er soll vom Kapitin in der Regel einmal monatlich
einberufen werden.

(2) Gegenstand der Beratung des Schiffsrates sollen
insbesondere die Organisierung der Planerfiillung an
Bord, die politisch-ideologische Erziehung der Mitglie-
der der Schiffsbesatzung, die Gewdahrleistung von Si-
cherheit und Ordnung sowie MafBnahmen in Not- oder
Gefahrenlagen sein.

(3) Die Zusammensetzung und die Anzahl der Mit-
glieder des Schiffsrates ist abhiingig von der Stirke
der Schiffsbesatzung und den dem Bordkollektiv {iber-
tragenen Aufgaben. Mitglieder des Schiffsrates sollen
insbesondere die ‘Offiziere und Vertreter gesellschaft-
licher Organisationen an Bord sein. Die Festlegung
der im Schiffsrat vertretenen Mitglieder der Schiffs-

besatzung erfolgt durch den Leiter des Schiffahris--

betriebes. Der Kapitin kann in Einzelfillen zu Bera-
tungen des Schiffsrates weitere Mitglieder der Schlffs-
besatzung hinzuziehen.

§15
‘Bordversammlung

(1) Die Bordversammlung dient der Beratung der
dem Besatzungskollektiv gestellten Aufgaben Sie wird
vom Kapitdn einberufen.

(2) Die Vorbereitung und Leitung der Bordversamm-
lung sind Aufgaben des Kapitins.

Zusammenwirken mit den gesellschaftlichen
Organisationen an Bord

§ 16

Der Kapitin und die Offiziere haben zur Erfiillung
ihrer Aufgaben eng mit den gesellschaftlichen Organi-
sationen zusarrimen_zuarbeiten. Sie sind verpflichtet,
die gesellschaftlichen Organisationen bei der Ausiibung
ihrer Titigkeit an Bord allseitig zu unterstiitzen.

§17

Die Unterstiitzung der Tatigkeit der Schiffsgewerk-
schaftsorganisation durch den Kapitin und die Offi-
ziere erstreckt sich insbesondere auf

a) die Entwicklung der schépferischen Mitwirkung
der Mitglieder der Schiffsbesatzung an der Er-
fiilllung der &konomischen Aufgaben, vor allem

v durch die Diskussion des Planvorschlages und
die Kontrolle der Planerfiillung, die Beratung
von Mafnahmen zur komplexen Rationalisierung,
zur Verbesserung der Gemeinschaftsarbeit und
der wvollen Ausnutzung der modernen Technik,
sowie die Organisation und Fiihrung des inner-
betrieblichen Wetthewerbs

b) die Foérderung der kollektiven Erziehung zur
Herausbildung und Festigung einer sozialistischen
Arbeitsdisziplin

¢) die Beratung von MaBnahmen zur Erhdhung von
Sicherheit und Ordnung

d) die stindige Verbesserung der Arbeits- und Le-
bensbedingungen der Mitglieder der Schiffsbesat-
- Zung, '

§18
Konfliktkommissionen

Die Bildung und Tatigkeit der Konfliktkommissionen
in der Seeschiffahrt erfolgt gemiB dem Gesetz iiber die
gesellschaftlichen Gerichte der Deutschen Demokrati-
sthen Republik und dem ErlaB des Staatsrates der
Deutschen Demokratischren Republik vom 4. Oktober
1968 iiber die Wahl und Tétigkeit der Konfliktkom-
missionen — Konfliktkommissionsordnung — (GBLI
S. 287).

§19
Konflikikemmissionen der Flotienbereiche

" (1) In den Flottenbereichen der Schiffahrtsbetriebe
sind fiir Schiffe mit einer Besatzung bis zu 30 Personen
Konfliktkommissionen der Fl_ottenbereiche zu bilden.

(2) In diese Konfliktkommissioren werden Mitglie-
der der zu den Flottenbereichen gehﬁ&renden Schiffs-
besatzungen gewithlt
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§20
Bordkonfliktkommissionen

(1) Auf Schiffen mit einer Besatzung von mehr als
30 Personen sind Bordkonfliktkommissionen zu bilden.

(2) In die Bordkonfliktkommissionen werden 8 bis
15 Mitglieder gewihlt. Bei einer Besatzung mit weniger
als 100 Personen kann ihre Zahl ausnahmsweise auf
6 verringert werden, '

(3) Der Kapitdn hat die Titigkeit der Bordkonflikt- -

kommission, insbesondere durch Schaffung der orga-
nisatorischen Voraussetzungen fiir eine ordnungsge-
mife Durchfiihrung der Beratungen, allseitig zu unter-
stiitzen. Die Bordkonfliktkommission kann die Teil-
nahme des Kapitins oder eines von ihm benannten
Vertreters an den Beratungen verlangen.

(4) Eine Nachwahl von Mitgliedern der Bordkon-
fliktkommission hat zu erfolgen, wenn mehr als die
Hilfte der Mitglieder der Schiffsbesatzung ausgeschie-
den ist oder weniger als 4 der gewihlten Mitglieder
verblieben,

IV.

Pflichten und Rechte der Mitglieder
der Schiffsbesatzung

§21

Pflichten der Mitglieder
der Schiffsbesatzung

(1) Die Mitglieder der Schiffsbesatzung haben jeder-
zeit die Interessen der Arbeiter-und-Bauern-Macht zu
vertreten, die sozialistische Gesetzlichkeit einzuhalten
und eine strenge Disziplin zu wahren,

(2) Die Mitglieder der Schiffsbesatzung miissen vor
allem

a) die ihnen erteilten Weisungen exakt durchfiihren

b) das Schiff, seine Einrichtungen sowie die Ladung
_ schiitzen und pflegen

¢) stindig Wachsamkeit iiben und Stérversuche und
Anschlige gegen die sozialistische Seeverkehrs-
wirtschaft und Hochseefischerei abwehren

d) Verschwiegenheit liber dienstliche Angelegenhei-
ten wihrend und auch nach Beendigung des
Schiffsdienstes wahren

e) die Vorschriften iiber den’ Gesundheits-, Ar-
beits-, Brand- und Jugendschutz einhalten

f) sich besonders wiihrend des Aufenthaltes in Hi-
fen diszipliniert verhalten

g an Rollenmanévern (z. B. Boots-, Schotten- und
Feuerloschmanévern) sowie an anderen vom Kapi-
tdn angeordneten Sicherheitsiibungen teilnehmen

h) ‘den Kapitéin bei der Durchfithrung von MaBnah-
men gemidB §9 unterstiitzen

i) SchutzmaBnahmen ergreifen, wenn sie Gefihr-
dungen oder Beeintrichtigungen des Schiffsbetrie-

bes wahrnehmen, und ihrem unmittelbaren Vor-

gesetzten unverziglich Meldung erstatten

j) im Seenotfall sowie bei Hilfeleistungen gegeniiber
einem anderen, in Seenot befindlichen Schiff die
der Gefahrenabwendung bzw. Rettung von
Menschen und Vermégenswerten dienenden Wei-
sungen mit hochstem personlichen Einsatz durch-
fiihren.

§22
- Untersuchung auf Schiffsdiensttauglichkeit
Jedes Mitglied der Schiffsbesatzung ist verpflichtet,

sich vor Antritt des Schiffsdienstes und von diesem
Zeitpunkt an in den vorgeschriebenen zeitlichen Ab-

stdnden durch einen Arzt des Medizinischen Dienstes .

des Verkehrswesens der Deutschen Demokratischen
Republik auf Schiffsdiensttauglichkeit untersuchen zu
lassen. Es soll dariiber hinaus zur Erhaltung seiner
Gesundheit durch eine gesunde Lebensfiihrung beitra-
gen und die MaBnahmen des vorbeugenden Gesund-
heitsschutzes befolgen. .

§23
Dienstaniriit

Den Mitgliedern der Schiffsbesatzung ist rechtzeitig
der Zeitpunkt mitzuteilen, zu dem sie sich an Bord
einzufinden haben. Kann ein Miiglied der Schiffsbe-
satzung den Schiffsdienst nicht oder nicht rechizeitig
antreten, so hat es dies unverziiglich dem Kapitéin oder
dem Schiffahrtsbetrieb zu melden.

§24
Unterbringung und Verpflegung -

Jedes Mitglied der Schiffsbesatzung hat Anspruch
auf gute Unterbringung und auf freie Verpflegung oder
Verpflegungsgeld entsprechend den Regelungen in den
Rahmenkollektivvertrigen bzw. Lohnvereinbarungen.
Die Mindestmenge der zu gewidhrenden Speisen und
Getrdnke wird vom Schiffahrtsbetrieb in der Speise-
rolle geregelt.

§25
Freier Tag

Jedes Mitglied der Schiffsbesatzung hat nach
einem ununterbrochenen Einsatz von 30 Tagen an Bord
auflerhalb der Deutschen Demokratischen Republik An-
spruch auf einen freien Arbeitstag, der, ohne Anrech-
nung auf den Erholungsurlaub, an Land zu gewihren
ist. Der Einsatz gilt bei einer mehr als fiinftigigen
Abwesenheit von Bord als unterbrochen; Sonderrege-
lungen kénnen in den Rahmenkollektivvertriigen fest-
gelegt werden.

§26
Landgang

(1) Wihrend der Hafenliegezeiten des Schiffes haben
die Mitglieder der Schiffsbesatzung in der arbeitsfreien

Zeit das Recht, an Land zu gehen.

(2) Der Kapitéin kann den Mitgliedern der Schiffsbe-
satzung und den sonstigen an Bord befindlichen Perso-
nen den Landgang versagen, wenn das aus Griinden
der Sicherheit der Mitglieder der Schiffsbesatzung, der
sonstigen an Bord befindlichen Personen, des Schiffes,
der Ladung sowie aus anderen wlchtlgen Griinden
erforderlich ist.



(3) Der Kapitin hat die Mitglieder der Schiffsbesat-
zung und die sonstigen an Bord befindlichen Personen
iiber die besonderen Verhiilinisse des betreffenden
Hafens, insbesondere die zu beachtenden Rechtsvor-
schriften sowie Sitten und Gebriuche, aufzukliren. Er
hat ferner auf die Einhaltung der Jugendschutzbestim-
mungen wihrend des Landganges hinzuweisen. Die

. Mitglieder der Schiffsbesatzung und die sonstigen an

Bord befindlichen Personen sind verpflichtet, sich ent-

sprechend zu verhalten.

(4) Liegt das Schiff auf Reede oder bestehen beson-
ders erschwerte Verkehrsbedingungen zum Land, so
obliegt es dem Kapitiin, entsprechend den Moglichkei-
ten die Voraussetzungen fiir die Durchfiihrung des
Landganges zu schaffen (z. B. Mieten von Barkassen).
In Hiifen auBerhalb der Deutschen Demokratischen Re-
publik hat der Kapitin die erforderlichen Landgangs-
ausweise zu beschaffen.

Gesundheitliche Betrenung
§27

(1) Jedes Mitglied der Schiffsbesatzung hat Anspruch
auf unentgeltliche gesundheitliche Betreuung und ma-
terielle Versorgung bei Krankheit oder Arbeitsunfall
entsprechend den Rechtsvorschriften der Deutschen De-
mokratischen Republik.

(2) Fiir die Organisierung und Durchfithrung der
gesundheitlichen Betreuung an Bord von Schiffen ohne
Schiffsarzt ist der Kapitin und an Bord von Schiffen
mit Schiffsarzt dieser verantwortlich,

(3) Der Kapitin hat fir einwandfreie hygienische
Verhiltnisse an Bord zu sorgen. .

§28

(1) Sofern die an Bord vorhandenen Mittel und Mog-
lichkeiten, einschlieBlich der Inanspruchnahme &rzt-
lichen Rates iiber Funk, fiir die gesundheitliche Be-
treuung nicht ausreichen und auch die Unterstlitzung
durch ein anderes Schiff nicht méglich ist, so ist der
Erkrankte zur #rztlichen Behandlung in einen Hafen
der Deutschen Demokratischen Republik oder in einen
anderen Hafen zu beférdern.

(2) Die Entscheidung, ob ein Hafen anzulaufen ist,
trifft der Kapitin. Vor dieser Entscheidung ist nach
Méglichkeit arztlicher Rat einzuholen.

(3) Erfolgt die Uberlithrung des Erkrankten in einen
Hafen auBerhalb der Deutschen Demokratischen Repu-
blik, so ist durch den Kapitdn darauf hinzuwirken, daf3
eine gute gesundheitliche Betreuung gesichert ist.

(4) Der Schiffahrisbetrieb hat nach AbschluB der in
einem Hafen auflerhalb der Deutschen Demokratischen
Republik erfolgten Behandlung die Riickfiihrung des
Erkrankten in die Deutsche Demokratische Republik so
bald wie méglich zu veranlassen.

§29

Die Kosten der Behandlung, der Riickfiihrung in die
Deutsche Demokratische Republik sowie alle anderen
damit verbundenen notwendigen Aufwendungen des

L s e ——
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Mitgliedes der Schiffsbesatzung triéigt der Schiffahrts-
betrieb bzw. die zustindige Einrichtung der Sozialver-
sicherung, soweit nicht in internationalen Vertrdgen
besondere Vereinbarungen getroifen sind.

§30

(1) Wird ein Mitglied der Schiffsbesatzung aus
Krankheitsgriinden in einem Hafen zuriickgelassen, so
hat der Kapitin das personliche Eigentum des Erkranik-
ten in Anwesenheit von 2 Mitgliedern der Schiffsbesat-
zung in Verwahrung zu nehmen und an den Schiff-
fahrtsbetrieb zu iibersenden, Die Kosten der Ubersen-
dung trigt der Schiffahrtsbetrieb.

(2) Der Schiffahrtsbetrieb hat die zusténdigen staat-
lichen Organe zu unterrichten und die umgehende Be-
nachrichtigung der Angehérigen des Zuriickgelassenen
zu veranlassen.

§31
Mitnahme von Sachen

(1) Jedes Mitglied der Schiffsbesatzung ist berechtigt,
persinliche Bedarfsgegenstinde in angemessenem Um-
fang an Bord zu bringen. Von Mitgliedern der Schiffs-
besatzung und sonstigen an Bord befindlichen Perso-
nen diirfen solche Sachen nicht mitgenommen werden,
deren Mitnahme gegen Rechtsvorschriften verstofit oder
die Ordnung an Bord bzw. die Sicherheit von Menschen,
Schiff oder Ladung beeintrichtigen kann. Uber die
Mitnahme von Sachen entscheidet in Zweifelsfillen
der Kapitén.

(2) Besteht der begriindete Verdacht, dafl Sachen
entgegen Abs.1 mitgefiihrt werden, so kann der Ka-
pitin die Durchsuchung von Réumlichkeiten, Sachen
und Personen anordnen. Die DPurchsuchung ist in Ge-
genwart von 2 Offizieren und des Betroffenen durchzu-
fithren. Uber die Griinde, den Ablauf und das Ergeb-
nis der Durchsuchung ist eine Eintragung im Schiffs-
tagebuch vorzunehmen.

(3) Sachen, die entgegen Abs.1 an Bord gebracht
werden, sind durch den Kapitdn in Verwahrung 2zu
nehmen, in einer Liste zu erfassen und den zustdndi-
gen staatlichen Organen zu iibergeben. Der Kapitiin ist
befugt, Sachen vernichten zu lassen, deren Verbleib
die Gesundheit der Menschen, das Schiff oder die La-
dung gefiihrden oder sonstige Nachteile zur Folge haben
kann.

(4) Besteht der begriindete Verdacht, daB die Mit-
nahme von Sachen gemdl Abs.1 gegen strafrechtliche
Bestimmungen verstofit, so ist nach § 46 zu verfahren.

§32

Aufbewahrung und Versicherung von Sachen
(1) der Schiffahrtsbetrieb hat dafiir zu sorgen, dafl
auf dem Schiff ausreichende Miglichkeiten fiir eine

sichere Aufbewahrung des personlichen Eigentums der
Mitglieder der Schiffsbesatzung vorhanden sind.

(2) Das personliche Eigentum der Mitglieder der

Schiffsbesatzung ist bei der Deutschen Auslands- und

Riickversicherungs-AG durch den Schiffahrtsbetrieb zu
versichern. Der Umfang.des Versicherungsschutzes ist
in den Rahmenkollektivvertrigen zu regeln.
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§33
Abmusternng

(1) Die Abmusterung ist beim Kapitdn zu beantra-
gen. Der Antrag hat in schriftlicher Form unter gleich-
zeitiger Angabe der Griinde zu erfolgen und muBl min-
destens 14 Tage vor Ankunft des Schiffes im ersten
Hafen der Deutschen Demokratischen Republik, in der
Hochseefischerei mindestens 2 Tage wvor Ankunft im
Heimathafen, beim Kapitin eingegangen sein.

(2) Uber den Antrag auf Abmusterung ist durch den
Schiffahrisbetrieb nach Anhiéiren des Kapitiins inner-
halb von 24 Stunden nach dem Einlaufen, mindestens
Jedoch 48 Stunden vor dem Auslaufen, zu entscheiden,
Die Entscheidung ist dem Antragsteller rechtzeitig zur
Kenntnis zu geben.

(3) Durch die Abmusterung bleibt das Arbeitsrechts-
verhiltnis des Mitgliedes der Schiffsbesatzung zum
Schiffahrtsbetrieb unberiihrt.

§34

Besonderheiten
bei der Kiindigung und Abberufung

(1) Erfolgt die Kiindigung des Arbeitsvertrages wiih-
rend des Aufenthaltes auBerhalb der Deutschen Demo-
kratischen Republik, so beginnt die Kiindigungsfrist erst
mit dem Tage des Einlaufens in einen Hafen der Deut-
schen Demokratischen Republik.

(2) Erfolgt die Kiindigung des Arbeitsvertrages eines
Mitgliedes der Schiffsbesatzung in der Deutschen De-
mokratischen Republik spéter als 48 Stunden vor dem
Auslaufen des Schiffes, so beginnt die Kiindigungsfrist
erst mit dem Tage des Einlaufens in einen Hafen der
Deutschen Demokratischen Republik.

(3) Die Kiindigungsfrist fiir Offiziere betrigt 3 Mo-
nate zum MonatsschluB. Abberufungen von Kapitinen
sind unter Einhaltung einer Frist von 3 Monaten zum
Monatsschlufi auszusprechen.

; V.
Die sozialistische Disziplin an Bord

§35

Grundsatz
Die sozialistische Disziplin an Bord ist gekennzeich-
net durch bewulite kameradschaftliche Zusammenarbeit
der Mitglieder der Schiffsbesatzung, gegenseitige Hilfe,

Achtung und Erziehung sowie gewissenhafte Erfiillung
aller dienstlichen Pflichten.

§36
Auszeichnungen

(1) Fiir die vorbildliche Erfiillung 'dienstlicher Pflich-
ten kinnen Mitgliedern der Schiffsbesatzung folgende
Auszeichnungen ausgesprochen werden:

a) Belobigung
b) Auszeichnung mit einer Geldprimie
¢) Aushéindigung einer Ehrenurkunde

d) bevorzugte Delegierung zu Qualifizierungslehr-
giangen bzw, auf Spezial-, Fach- oder Hochschulen.

(2) Die Auszeichnungen gemi#B8 Abs.1 Buchstaben
a und b werden durch den Kapitin im Einvernehmen
mit der ‘Schiffsgewerkschaftsleitung vorgenommen, Die
Auszeichnungen gemif Abs. 1 Buchstaben ¢ und 4 er-
folgen auf Antrag des Kapitins durch den Leiter des
Schiffahrtsbetriebes im Einvernehmen mit der Betriebs-
gewerkschaftsleitung. Die Auszeichnung des Kapitiins
erfolgt durch den Leiter des Schiffahrtsbetriebes im
Einvernehmen mit der Betriebsgewerkschaftsleitung,

(3) Hervorragende Leistungen kionnen durch die Ver-
leihung staatlicher Auszeichnungen entsprechend den
daflir geltenden Rechisvorschriften gewiirdigt werden.

Disziplinarische Verantwortlichkeit
§37

(1) Verletzt ein Mitglied der Schiffsbesatzung schuld-
haft seine dienstlichen Pllichten, so kann eine der fol-
genden DisziplinarmaBnahmen ausgesprochen werden:

a) Verweis
b) strenger Verweis
¢) fristlose Entlassung.

Die DisziplinarmaBnahmen gemiB Buchstaben a und b
werden durch den Kapitin, die DisziplinarmaBnahme
gemiil} Buchst. ¢ durch den Leiter des Schiffahrtsbetrie-
bes auf Antrag des Kapitins ausgesprochen. Die Diszi-
plinarmaBnahmen sind schriftlich festzulegen.

(2) Wird die Durchfiihrung eines erzieherischen Ver-
fahrens wegen Verletzung der Arbeitsdisziplin (§ 109
Abs. 3 des Gesetzbuches der Arbeit der Deutschen De-
mokratischen Republik) fiir erforderlich gehalten, so
hat der Kapitin bzw, der Leiter des Schiffahrtsbetrie-
bes einen Antrag an die zustindige Konfliktkommission
zu stellen,

§38

(1) Bei der Festsetzung der DisziplinarmaBnahme
hat der Kapitin bzw. der Leiter des Schiffahrtshetrie-
bes insbesondere die Art und die Folgen der Pflicht-
verletzung, den Grad des Verschuldens sowie die Ein-
stellung des Mitgliedes der Schiffsbesatzung zur Arbeit
und zum Kollektiv zu beriicksichtigen,

(2) Zur Kldrung der Umstiinde der Pflichtverletzung
sowie zur Beurteilung der Persionlichkeit des Betroffe-
nen sind dieser sowie der zustdndige Offizier und an-
dere geeignete Mitglieder der Schiffshesatzung zu ho-
ren. Der Kapitin kann einen Offizier mit der Durch-
fithrung der Ermittlungen beauftragen,

§39

(1) Das Disziplinarverfahren ist unmittelbar nach
dem Bekanntwerden der Pflichtverletzung, mindestens
jedoch 5 Monate nach ihrem Begehen, einzuleiten und
binnen eines Monats abzuschlieBen.

(2) Bel Disziplinarverfahren, die vom Leiter des
Schiffahrtsbetriebes durchzufiihren sind, wird die
5-Monate-Frist bereits durch die Antragstellung des
Kapiténs gewahrt. Die fiir den Verfahrensabschluf3 gel-
tende einmonatige Frist beginnt fiir diese Verfahren,
wenn das Schiff einen Hdfen der Deutschen Demokrati-
schen Republik erreicht hat.
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(3) Ein vom Leiter des Schiffahrtsbetriebes durchzu-
fithrendes Disziplinarverfahren soll bis zum Auslau-
fen des Schiffes, auf dem das betreffende Mitglied der
Schiffsbesatzung titig ist, abgeschlossen werden.

§40

Der Kapitiin hat die Disziplinarmafinahme sowie die
Umsténde, die zu ihrem Ausspruch gefiihrt haben, vor
der Bordversammlung bekanntzugeben, soweit hier-
durch im Einzelfall nicht Sicherheitsinteressen oder
andere wichtige Belange beeintriachtigt werden. Die vom
Kapitin ausgesprochenen Disziplinarmafnahmen sind
dem Leiter des Schiffahrisbetriebes unverziiglich
schriftlich mitzuteilen.

§41

Gegen eine Disziplinarmalinahme kann der Betrof-
fene bei der zustindigen Konfliktkommission Einspruch
einlegen.

§42 -

(1) Die DisziplinarmaBinahmen Verweis und sirenger
Verweis erldschen mit Ablauf eines Jahres nach ihrem
Ausspruch, Sie kénnen vor diesem Zeitpunkt vom Ka-
pitdn gestrichen werden, wenn das Mitglied der Schiffs-
besatzung eine vorbildliche Arbeitsmoral und Disziplin
gezeigt hat.

(2) Erlischt eine DisziplinarmaBnahme oder wird sie
gestrichen, so ist die Eintragung aus der Personalakte
zu entfernen und zu vernichten.

§ 43
Materielle Verantworilichkeit

(1) Wird gegen ein Mitglied der Schiffsbesatzung ge-
milB §§112 bis 115 des Gesetzbuches der Arbeit der
Deutschen Demokratischen Republik die materielle
Verantwortlichkeit geltend gemacht, so nimmt der Ka-
pitin die Aufgaben des Leiters des Schiffahrtsbetriebes
wahr.

(2) Die Frist fiir das Geltendmachen der materiellen
Verantwortlichkeit vor einer Konfliktkommission des
Flottenbereiches fiir Schiiden, die aullerhalb eines Ha-
fens der Deutschen Demokratischen Republik verur-
sacht worden sind, beginnt mit dem Tag des Einlaufens
des Schiffes in den ersten Hafen der Deutschen Demo-
kratischen Republik und richtet sich nach §115 Abs.1
des Gesetzbuches der Arbeit der Deutschen Demokrati-
schen Republik.

§44

Veranitwortlichkeit des Kapitiins

Die disziplinarische bzw. materielle Verantwortlich-
keit des Kapitins wird durch den Leiter des Schiff-
fahrtsbetriebes geltend gemacht. Die Frist fiir die Gel-
tendmachung der disziplinarischen Verantwortlichkeit
beginnt mit dem Tag des Einlaufens des Schiffes in den
ersten Hafen der Deutschen Demokratischen Republik,
Fiir Schiiden, die auBerhalb eines Hafens der Deutschen
Demokratischen Republik verursacht worden sind, ist
die materielle Verantwortlichkeit des Kapitins ent-
sprechend § 115 Abs.1 des Gesetzbuches der Arbeit der
Deutschen Demokratischen Republik innerhalb wvon
3 Monaten nach Einlaufen des Schiffes in den ersten
Hafen der Deutschen Demokratischen Republik geltend
zu machen.

§45

Verantwortlichkeit
bei Havarien und Schiden

Hat die Pflichtverletzung eines Mitgliedes der Schiffs-
besatzung eine Havarie oder einen Schaden gemil der
Verordnung vom 17. Dezember 1964 i{iber die Untersu-
chung von Havarien und Schiden in der Seeschiffahrt
— Havarieverfahrensordnung — (HVO) (GBLII 1965
S.133) zur Folge gehabt, so soll vor der Geltendma-
chung der disziplinarischen bzw. materiellen Verant-
wortlichkeit das Ergebnis der Verhandlung vor der
Seekammer der Deutschen Demokratischen Republik
bzw, dem Schiffssicherheitsaktiv abgewartet werden.

VI.
Besondere Vorkommnisse an Bord

§ 46
Strafbare Handlungen an Bord

(1) Bei Verdacht einer strafbaren Handlung an Bord
eines Schiffes ist der Kapitin verpflichtet, die erfor-
derlichen Sicherungsmaflnahmen zu veranlassen. Er hat
insbesondere die notwendigen Beweise zu sichern. Dazu
kann er in Anwesenheit von 2 Offizieren die Sachen
eines Verdichtigen durchsuchen und solche Sachen, die
als Beweismittel dienen konen, in Verwahrung nehmen.

(2) Der Kapitiin kann einen Verdachtigen in Gewahr-
sam nehmen, wenn

a) Tatsachen festgestellt sind, aus denen zu schlie-
Ben ist, daB sich der Verdichtige unerlaubt von
Bord entfernen will, um sich der Strafverfol-
gung zu entziehen, oder

b) Tatsachen festgestellt sind, aus denen zu schlie-
Ben i#t, daB der Verdidchtige Spuren der Straf-
tat vernichten oder Beweismittel beiseite schaf-
fen will oder daB er Zeugen oder Beteiligte zu
einer falschen Aussage oder dazu verleiten will,
sich der Zeugenpflicht zu entziehen.

Der Kapitin hat eine vorzeitige Rickfithrung des in
Gewahrsam Genommenen anzustreben.

(3) Uber die durchgefiihrten MaBnahmen ist ein Pro-
tokoll zu fertigen, das zusammen mit einer Liste der
in Verwahrung genommenen Sachen an das zusténdige
Strafverfolgungsorgan zu ilibergeben ist.

(4) Bei der Durchsuchung der Sachen soll der Ver-
dichtige anwesend sein. Ihm ist ein Verzeichnis der in
Verwahrung genommenen Sachen zu geben, sofern da-
durch der Zweck der Sicherungsmafinahmen nicht ge-
fihrdet wird. :

§47
Eintragung von Geburten und Sterbefillen

(1) Geburten und Sterbefille, die wihrend der Reise
eintreten, sind vom Kapitiin spiitestens am folgenden
Tag in Anwesenheit eines Offiziers in das Schiffstage-
buch einzutragen. Die Eintragung soll insbesondere den
Zeitpunkt der Geburt oder des Sterbefalles sowie die
Personalien des Kindes und seiner Eltern bzw. des Ver-
storbenen enthalten. Die Bestimmungen des Personen-
standsgesetzes vom 16. November 1956 in der Fassung
der Bekanntmachung vom 13. Oktober 1966 (GBL I S. 87)
sind entsprechend anzuwenden.
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(2) Von den Eintragungen im Schiffstagebuch sind 2
vom Kapitdn beglaubigte Abschriften dem Seefahrts-
amt der Deutschen Demokratischen Republik zuzuleiten.
Das Seefahrtsamt der Deutschen Demokratischen Repu-
blik" hat eine der beglaubigten Abschriften dem Stan-
desamt I von GrofB-Berlin zu iibersenden,

§48

Sterbefall auBerhalb der
Deutschen Demokratischen Republik

(1) Stirbt ein Mitglied der Schiffsbesatzung oder eine
sonstige an Bord befindliche Person auBerhalb der
Deutschen Demokratischen Republik, so hat der Kapi-
tdn fir die Bestattung Sorge zu iragen. Der Schiff-
fahrtsbetrieb hat die umgehende Benachrichtigung der
Angehorigen des Verstorbenen zu veranlassen und des-
sen Personaldokumente dem Seefahrtsamt der Deut-
schen Demokratischen Republik zuzuleiten.

(2) Sofern das Schiff voraussichtlich innerhalb von
24 Stunden nach dem Sterbefall planmiBig einen Hafen
erreicht, so ist die Leiche an Bord zu behalten und
fiir eine Bestattung an Land zu sorgen. Die Mitnahme
der Leiche darf nicht erfolgen, wenn dagegen gesund-
heitliche Bedenken bestehen.

(3) Ist der Transport der Leiche nicht moglich oder
nicht zuléssig, so ordnet der Kapitiin eine Bestattung
auf See an. Die Seebestattung ist entsprechend dem
Seemannsbrauch in einer wiirdigen Form durchzu-
fihren. Uber die Seebestattung ist durch den Kapi-
tén ein Bericht anzufertigen, der von 2 Mitgliedern der
Schiffsbesatzung unterzeichnet sein mufl und dem See-
fahrtsamt der Deutschen Demokratischen Republik
zuzuleiten ist.

(4) Die Kosten der Uberfiihrung bzw. der Bestattung
eines Mitgliedes der Schiffsbesatzung auBerhalb der
Deutschen Demokratischen Republik trigt der Schiff-
fahrtsbetrieb.,

§49
Verwahrung des Nachlasses

(1) Der Kapitin hat die an Bord zuriickgelassenen
Sachen des Verstorbenen zu ermitteln und zu verwah-
ten. Zur Ermittlung der Sachen sind 2 Mitglieder der
Schiffsbesatzung hinzuzuziehen. Der Kapitin hat nach
Erreichen eines Hafens der Deutschen Demokratischen
Republik fiir die Ubersendung der verwahrten Sachen
an die Angehodrigen des Verstorbenen Sorge zu tragen.

(2) Die vemaﬁrten und an die Angehirigen zu iiber-
sendenden Sachen sind durch den Kapitin in einer
Liste zu erfassen, die von ihm und 2 Mitgliedern der
Schiffsbesatzung zu unterschreiben sowie dem Schiff-
fahrtsbetrieb zuzustellen ist.

VII.
SchluBbestimmungen

§ 50
Fischereiproduktionsgenossenschaften

Diese Verordnung gilt auch auf Schiffen der Produk-
tionsgenossenschaften werktitiger See- und Kiistén-
fischer mit Ausnahme der §§ 10, 14, 15, 18 bis 21, 23 bis
26, 29, 32 bis 43,

§ 51
Besondere Bestimmungen fiir die Hochseefischerei

Der Minister fiir Bezirksgeleitete Industrie und Le-
bensmittelindustrie kann fiir die Hochseefischerei im
Einvernehmen mit dem Minister fiir Verkehrswesen
von dieser Verordnung abweichende Regelungen tref-
fen, sofern es die besonderen Bedingungen erfordern,

w

§ 52
Durchfiihrungsbestimmungen

Durchfiihrungsbestimmungen erliBt der Minister fiir
Verkehrswesen mit Zustimmung des Ministers fiir Be-
zirksgeleitete Industrie und Lebensmittelindustrie, des
Zentralvorstandes der Industriegewerkschaft Transport-
und Nachrichtenwesen sowie des Zentralvorstandes der
Gewerkschaft Handel, Nahrung und Genub,

§53
Inkrafttreten

(1) Diese Verordnung tritt am 15, August 1969 in
Kraft.

(2) Gleichzeitig tritt die Verordnung vom 18. April
1953 iiber die Arbeit und das Verhalten an Bord von
Seeschiffen (Seemannsordnung) (GBL S.583) auBer
Kraft.

Berlin, den 2. Juli 1969

Der Ministerrat
der Deutschen Demokratischen Republik

Neumann
Erster Stellvertreter des Vorsitzenden

Der Minister
Der Minister fiir
fiir Verkehrswesen Bezirksgeleitete Industrie
und Lebensmittelindustrie

Dr. Kramer Krack
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